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державної адміністрації                      
03.05. 2019 № 14
У М О В И
проведення конкурсу на зайняття вакантної посади державної служби категорії ,,В” – головного спеціаліста відділу фінансово-господарського забезпечення апарату Іршавської районної державної адміністрації 
Закарпатської області
	Загальні умови

	Посадові обов’язки
	веде облік коштів державного та місцевого бюджетів;
складає та подає в установлені строки фінансові звіти по ЄСВ та податковий звіт 1 ДФ, статистичні звіти з праці та використання робочого часу;
проводить інвентаризацію основних засобів, малоцінного та швидкозношуючого інвентарю райдержадміністрації;
веде облік по карточках-довідках нарахованої заробітної плати окремо по кожному працівнику райдержадміністрації;
веде облік основних засобів за місцем їх відповідального зберігання;
реєструє на Порталі ,,Є-Дата” створення ,,службового кабінету” та оприлюднює інформацію про використання публічних коштів та форми і формати даних для оприлюднення;
готує платіжні доручення, кошториси та інші документи для реєстрації в Держказначействі, платіжні відомості у програмі ,,Клієнт-банк”;
нараховує заробітну плату працівникам, а саме: відпускних, лікарняних індексації заробітної плати 

	Умови оплати праці
	Посадовий оклад – 4900 грн., надбавка за вислугу років, надбавка за ранг державного службовця, за наявності достатнього фонду оплати праці – премія 

	Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду
	Безстроково  

	Перелік документів, необхідних для участі в конкурсі, та строк їх подання
	1. Копія паспорта громадянина України.
2. Письмова заява про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів до зайняття посади державної служби, до якої додається резюме у довільній формі.
3. Письмова заява, в якій особа повідомляє, що до неї не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України ,,Про очищення влади”, та надання згоди на проходження перевірки та оприлюднення відомостей стосовно неї відповідно до зазначеного закону або копію довідки встановленої форми про результати такої перевірки.
4. Копія (копії) документа (документів) про освіту.
5. Оригінал посвідчення атестації щодо вільного володіння державною мовою.
6. Заповнена особова картка державного службовця встановленого взірця, затверджена наказом Національного агентства України з питань державної служби 05.08. 2016 № 156.
7. Декларація особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування, за 2018 рік.
Строк подання документів: 19 календарних днів з дня оприлюднення інформації про проведення конкурсу на офіційному сайті Національного агентства з питань державної служби.

	Місце, час та дата проведення конкурсу
	м. Іршава, пл. Народна, 3, кім. 9, 10:00 год. з 
30 травня 2019 року

	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу
	Кудрей Ольга Іванівна, 
(03144) 2-14-09, 
irdakadry@i.ua

	Кваліфікаційні вимоги

	Загальні вимоги

	1.
	Освіта
	Вища, не нижче ступеня молодшого бакалавра 

	2.
	Досвід роботи
	-

	3.
	Володіння державною мовою
	вільне володіння державною мовою

	Вимоги до компетентності

	
	Вимога
	Компоненти вимоги 

	1.
	Командна робота та взаємодія
	Вміння працювати в команді

	2.
	Технічні знання
	Вміння використовувати комп'ютерне обладнання та програмне забезпечення для виконання посадових обов’язків

	3.
	Особистісні компетенції
	Відповідальність, наполегливість, ініціативність

	Професійні знання

	
	Вимога
	Компоненти вимоги

	1.
	Знання законодавства
	Конституція України, Закон України ,,Про державну службу”, Закон України ,,Про запобігання корупції”

	2.
	Знання спеціального законодавства, що пов’язане із завданнями та змістом роботи державного службовця відповідно до посадової інструкції (положення про структурний підрозділ)
	Закони України ,,Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні”


